


общей численности учащихся 
1.4 Численность/удельный вес численности 

учащихся с применением дистанционных 
образовательных технологий, электронного 
обучения, в общей численности учащихся 

человек/% 0

1.5 Численность/удельный вес численности 
учащихся по образовательным программам 
для детей с выдающимися способностями, в 
общей численности учащихся 

человек/% 0

1.6 Численность/удельный вес численности 
учащихся по образовательным программам, 
направленным на работу с детьми с особыми 
потребностями в образовании, в общей 
численности учащихся, в том числе: 

человек/% 89

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями 
здоровья 

человек/% 75

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без 
попечения родителей 

человек/% 6

1.6.3 Дети-мигранты человек/%

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную 
ситуацию 

человек/% 8

1.7 Численность/удельный вес численности 
учащихся, занимающихся учебно-
исследовательской, проектной 
деятельностью, в общей численности 
учащихся  

человек/% 48

1.8 Численность/удельный вес численности 
учащихся, принявших участие в массовых 
мероприятиях (конкурсы, соревнования, 
фестивали, конференции), в общей 
численности учащихся, в том числе: 

человек/% 1544 55

1.8.1 На муниципальном уровне человек/% 299 11
1.8.2 На региональном уровне человек/% 189 7
1.8.3 На межрегиональном уровне человек/% 0
1.8.4 На федеральном уровне человек/% 102 4
1.8.5 На международном уровне человек/% 954 34
1.9 Численность/удельный вес численности 

учащихся - победителей и призеров массовых
мероприятий (конкурсы, соревнования, 
фестивали, конференции), в общей 
численности учащихся, в том числе: 

человек/% 1253 45

1.9.1 На муниципальном уровне человек/% 136 5
1.9.2 На региональном уровне человек/% 75 3
1.9.3 На межрегиональном уровне человек/% 0
1.9.4 На федеральном уровне человек/% 105 4
1.9.5 На международном уровне человек/% 937 33
1.10 Численность/удельный вес численности 

учащихся, участвующих в образовательных и
социальных проектах, в общей численности 
учащихся, в том числе: 

человек/% 535

1.10.1 Муниципального уровня человек/% 128



1.10.2 Регионального уровня человек/%

1.10.3 Межрегионального уровня человек/%

1.10.4 Федерального уровня человек/%

1.10.5 Международного уровня человек/%

1.11 Количество массовых мероприятий, 
проведенных образовательной организацией, 
в том числе: 

единиц 151

1.11.1 На муниципальном уровне  единиц 31
1.11.2 На региональном уровне единиц

1.11.3 На межрегиональном уровне единиц

1.11.4 На федеральном уровне единиц

1.11.5 На международном уровне единиц

1.12 Общая численность педагогических 
работников 

человек 39

1.13 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих 
высшее образование, в общей численности 
педагогических работников 

человек/% 31 79

1.14 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих 
высшее образование педагогической 
направленности (профиля), в общей 
численности педагогических работников 

человек/% 24 62

1.15 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих 
среднее профессиональное образование, в 
общей численности педагогических 
работников 

человек/% 8 21

1.16 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих 
среднее профессиональное образование 
педагогической направленности (профиля), в 
общей численности педагогических 
работников 

человек/% 4 10

1.17 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, которым по 
результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей 
численности педагогических работников, в 
том числе: 

человек/% 36 90

1.17.1 Высшая человек/% 16 41
1.17.2 Первая человек/% 19 48
1.17.3 Вторая человек/%

1.18 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей 
численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых 
составляет: 

человек/%

1.18.1 До 5 лет человек/% 4 10
1.18.2 Свыше 30 лет человек/% 14 36
1.19 Численность/удельный вес численности человек/% 4 10



педагогических работников в общей 
численности педагогических работников в 
возрасте до 30 лет 

1.20 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей 
численности педагогических работников в 
возрасте от 55 лет

человек/% 18 46

1.21 Численность/удельный вес численности 
педагогических и административно-
хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение 
квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической 
деятельности или иной осуществляемой в 
образовательной организации деятельности, 
в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников

человек/% 39 100

1.22 Численность/удельный вес численности 
специалистов, обеспечивающих 
методическую деятельность образовательной
организации, в общей численности 
сотрудников образовательной организации 

человек/% 1 3

1.23 Количество публикаций, подготовленных 
педагогическими работниками 
образовательной организации: 

единиц 78

1.23.1 За 3 года единиц 78
1.23.2 За отчетный период человек/% 16 41
1.24 Наличие в организации дополнительного 

образования системы психолого-
педагогической поддержки одаренных детей,
иных групп детей, требующих повышенного 
педагогического внимания 

да-1/нет-0 1

2 Инфраструктура 
2.1 Количество компьютеров в расчете на одного

учащегося 
единиц 13

2.2 Количество помещений для осуществления 
образовательной деятельности, в том числе: 

единиц

2.2.1 Учебный класс единиц 23
2.2.2 Лаборатория единиц 1
2.2.3 Мастерская единиц

2.2.4 Танцевальный класс единиц 1
2.2.5 Спортивный зал единиц

2.2.6 Бассейн единиц

2.3 Количество помещений для организации 
досуговой деятельности учащихся, в том 
числе: 

единиц

2.3.1 Актовый зал единиц 1
2.3.2 Концертный зал (выставочный зал) единиц

2.3.3 Игровое помещение единиц 1
2.4 Наличие загородных оздоровительных 

лагерей, баз отдыха 
да-1/нет-0 0



2.5 Наличие в образовательной организации 
системы электронного документооборота 

да-1/нет-0 1

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том 
числе: 

да-1/нет-0 0

2.6.1 С обеспечением возможности работы на 
стационарных компьютерах или 
использования переносных компьютеров 

да-1/нет-0 0

2.6.2 С медиатекой да-1/нет-0 0
2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов 
да-1/нет-0 0

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, 
расположенных в помещении библиотеки 

да-1/нет-0 0

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных 
материалов 

да-1/нет-0 0

2.7 Численность/удельный вес численности 
учащихся, которым обеспечена возможность 
пользоваться широкополосным Интернетом 
(не менее 2 Мб/с), в общей численности 
учащихся 

человек/% 0



Аналитическая часть

I. Оценка образовательной деятельности

Центр  «Созвездие»  -  многопрофильное  учреждение,  в  котором  реализуются
дополнительные  общеобразовательные  программы  по  5  направленностям:  туристско-
краеведческой, естественнонаучной, художественной, технической и социально-гуманитарной. 

Учреждение  реализует  программы  дополнительного  образования  в соответствии
с Порядком  организации  и осуществления  образовательной  деятельности
по дополнительным  общеобразовательным  программам,  утвержденным приказом
Минпросвещения России от     27.07.2022 №     629  .

Устойчивыми  и  положительными  результатами  в  обеспечении  качества  и
доступности дополнительного образования в Центре «Созвездие» являются:

 стабильность и сохранность контингента обучающихся;
 наличие групп второго, третьего и последующих годов обучения;
 35,5% детских образовательных объединений Центра работают в  городских и

21% в сельских образовательных учреждениях района;
 в учреждении реализуется 75 дополнительных общеобразовательных программ

различного  уровня:  от  дошкольников  до  старшеклассников  (из  них  –  6
программ для лагерей и 3 краткосрочные программы), 2 программы для детей
для детей со специальными образовательными потребностями;

 наличие авторских программ - 8, индивидуальных образовательных маршрутов
- 41, индивидуальных образовательных программ для детей со специальными
образовательными потребностями (4 детей-инвалидов занимаются на дому по
индивидуальным образовательным маршрутам);

 результативность  участия  обучающихся  в  районных,  региональных,
всероссийских и международных конкурсах, выставках, фестивалях.

https://1obraz.ru/#/document/99/351746582/
https://1obraz.ru/#/document/99/351746582/


Оценка содержания и качества образования обучающихся

Таблица 1. Количество групп и обучающихся 

Направленность на 01.01.2023 на 01.06.2023 на 01.10.2023 на 31.12.2023
групп детей групп детей групп детей групп детей

Туристско-
краеведческая

16 205 14 183 15 194 25 322

Естественнонаучная 73 824 73 787 69 636 82 767
Художественная 47 581 47 580 35 457 35 457
Техническая 35 342 35 318 24 255 24 254
Социально-
гуманитарная

31 363 28 320 20 239 20 239

ВСЕГО 202 2315 197 2188 163 1781 216 1973

Туристско-краеведческая направленность: 
С 27.01.2023 уволился Масленников Р.А. группа 10 чел д.о.о. «Юные туристы» закрыта.
С 01.02.2023 уволилась Кузнецова М.И. группа 12 чел д.о.о. «Виктория» закрыта.
С  02.10.2023 зачислены  группы  Газизовой  В.К.,  Звонарёва  А.А.,  Кочкиной  Т.Ю.,
Сидорова ЕБ.
Е.В.  Долголожкина  открыла  дополнительную группу «Маленький турист»,  с  4.12.2023
года открыты 5 групп «Юный турист», п.д.о. Долголожкина Е.В.)

Естественнонаучная направленность:
На начало учебного 2023-2024 года не было ни одного совместителя, но с 2.10.23 были
взяты Соколова Е.В. (д.о.о. «Ландыши»), Солодова Л.В. (д.о.о. «Ягодки»), Скворцова Н.А.
(д.о.о. «Эколята-Р»). С 15.11. 23 года были приняты Большакова Е.И. (д.о.о. «Эколята-К»),
Соболева  М.Н.  (д.о.о.  «Юные друзья  природы»),  Волкова  С.Н.  (д.о.о.  Экошкола.  Мир
природы»).
С 24.11.23 принята Субоч Е.С. (д.о.о. Экологическая школа»), с 27.11.23 прията Глебова
Е.В. (д.о.о. Друзья природы»).

Художественная направленность:
Сократилось  количество  групп  и  обучающихся.  Завершили  работу  по  программе
Игнатьева  О.В.  (д.о.о.»  Пластилиновое  чудо»,  Казакова  Е.В.  «д.о.о.  «Чудесная
мастерская»,  Ковина А.И. (1 группа д.о.о. Глиняная сказка»), Ларионова Ю.В. (студия
танца «Action»), Мостовая Л.Г. (2 группы д.о.о. «Глиняная игрушка»), Печаева А.Д. (д.о.о.
Яркая палитра», Токкарева С.В. д.о.о. «Рисовашка»).
С 15.11.23 принята Усанова Ж.В. (д.о.о. «Изостудия «Лучик»).

Техническая направленность:
Сократилось  количество групп и  обучающихся.  Весной 2023 уволилась  Шилкова  Е.И.
(д.о.о.  «Мир Скретч»).  С  начала  учебного  года  были не  трудоустроены совместители:
Глебова  Е.В.  (д.о.о.  «Бумажные  фантазии»),  Лесникова  О.С.  (д.о.о.  «Мегамозг»),
Шабалина С.Н. (д.о.о. «Город мастеров») и Юдина Т.А. (д.о.о. «Технобум»).

Социально-гуманитарная направленность:
С 17.04.23 завершена реализации объединений «КВН» и «Фокус» (Любимовская А.В.) –
увольнение педагога. Завершила обучение по программе Смоленова В.Д. (д.о.о. «Основы
финансовой грамотности» и Сидорова Л.В.  (д.о.о.  «Финансовая грамотность»),  Райник
Т.С. (д.о.о. «Веселый английский). В д.о.о. «Школа вожатых» набор только в 1 группу.  В



отдел с сентября 2023 года устроился новый педагог Ильина А.Н. (д.о.о. «Медиафокус»).
В отдел с сентября 2023 года перешли Кочина И.В. (д.о.о. «Школа исследователей») и
Васильева Н.Н. (д.о.о. «Удивительная математика»).

Таблица 2. Выполнение ДООП

Направленность ДООП % выполнения 
Туристско-краеведческая 94%
Естественнонаучная 97,6%
Художественная 96,4%
Техническая 96,2%
Социально-гуманитарная 94,7%

ОБЩИЙ % 95,8%
В  основном  невысокий  %  реализации  программ  связан  с  больничным  листом

педагогов (1-3 раза в год).
В СГН – процент выполнения программы ШРР «Родничок» снизился до 92,5%  в

связи долгим больничным листом Веселовой А.Ю.
В ЭБО низкий процент выполнения программы в д.о.о.о. «Лесная школа» - 80,6% и

83,3% в связи с обучение в ВУЗе и сессией педагога. 

Оценка воспитательной работы и культурно-досуговой деятельности

В  содержание  всех  дополнительных  общеобразовательных  общеразвивающих
программ  добавлен  воспитательный  компонент,  направленный  на  развитие  личности,
создание  условий  для  самоопределения  и  социализации  обучающихся  на  основе
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе
правил  и  норм  поведения  в  интересах  человека,  семьи,  общества  и  государства,
формирование  у  обучающихся  чувства  патриотизма,  гражданственности,  уважения  к
памяти  защитников  Отечества  и  подвигам  Героев  Отечества,  закону  и  правопорядку,
человеку  труда  и  старшему  поколению,  взаимного  уважения,  бережного  отношения  к
культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации,
природе и окружающей среде.

В  программе  прописывались  формы  и  методы  воспитания,  условия  организации
воспитания и содержание,  где указывалась задача воспитательной деятельности, форма
проведения и тема мероприятия,  результаты.

Минимальное количество часов на воспитательную деятельность в дополнительной
общеобразовательной общеразвивающей программе в год: 
- ДООП  на 36 часов в год – 4 часа; 
- ДООП на  72 часа и больше – 6 часов. 

Таблица 3. Участие обучающихся в конкурсах, фестивалях, соревнованиях, конференциях

Уровень Количество 
конкурсов

Количество 
участников

Количество 
победителей 
и призёров

Количество 
призовых 
мест

Центр 18 284 52 49
Муниципальный 36 299 136 97
Региональный 31 189 75 31
Всероссийский/Международный 63 1056 1042 675
ВСЕГО: 148 1828 1305 852



Ребята  поучаствовали  в  148  конкурсах  от  уровня  Центра  до  Международного
уровня,  среди  них  победителями  и  призерами  стали  71,4% детей.  Это  больше,  чем  в
предыдущие годы. 

В Центре «Созвездие» организовано сообщество для обучающихся, проявляющих
устойчивый  интерес  к  научно-исследовательской  деятельности  -  НОО  «Комета».
Руководитель НОО Соколова Светлана Юрьевна.

В 2023 году с  целью создания учебно-научной среды для обучающихся Центра
«Созвездие»,   которая  способствует   развитию  творческого  мышления,  критического
анализа и самостоятельной работы, а также ранней профориентации были организованы
следущие направления работы:

1. Обновление списка обучающихся членов НОО, что позволяет поддерживать
актуальную базу данных обучающихся и участников НОО, обеспечивая своевременную
информацию о членстве и участии в мероприятиях.

2. Хакатон «Мысли ярче», для  развития креативного мышления, командной
работы и решению проблем через изобретательские задачи. 

3. Научное волонтерство:  ввод рубрики помощь зимующим птицам в газете
«Созвездие талантов», одновременно дублирование важной информации по данной теме в
социальных сетях. 

4. Благодаря  активной  работе  НОО,  обучающиеся  имеют  возможность
представлять  Центр  «Созвездие»  на  районном  и  региональном  уровнях.  В  частности
ребята  стали  участниками  ежегодного  слета  Школьных  научных  обществ,  и
регионального кейс-турнира «Экологи Ярославии».

В  рамках  работы  НОО  была  апробирована  работа  по  тьюторской  поддержке
увлеченных  обучающихся  в  конкурсном  движении  во  Всероссийских  профильных
конкурсах. 

В 2023 году на базе центра мы открыли ячейку РДДМ «Движение первых». Туда
вошли наши активисты НОО «Комета». 

Создан  актив  первичного  отделения,  разработан  план  работы.  В  частности
обучающиеся стали участниками профильных смены «Время первых», межрегиональных
форумов «Контекст» и «Слет первичных отделений», форум «Слет активистов Движения
первых».  Первичка  Движения  первых  стала  победителем  районного  конкурса  «Я-
Первый». Обучающаяся Центра «Созвездие» стала призером районного конкурса «Лидер
первых». Активно проходило взаимодействие по участию специалистов Движения первых
в лагерных профильных сменах Центра. В частности по проведению мастер-классов по
оказанию первой помощи.

Важно  продолжить  работу  в  данном  направлении,  расширить  численность  ПО,
активнее продвигать мероприятия и конкурсы для обучающихся Центра «Созвездие».

А  ДДД  «К  истокам  нашим»  стали  коллективными  участниками  «Движения
первых», первыми, и пока единственными в Ярославской области.

Мы активно участвуем в мероприятиях этого движения, учимся писать проекты. 
Благодаря этому партнерству, мы сможем предложить нашим обучающимся доступ

к ресурсам и возможностям, которые предоставляет «Движение первых».
Это еще одна возможность детям для самосовершенствования, исполнения целей,

движения к победе

Всегда  ярко  у  нас  проходят  лагеря.  Ребята  совершали  и  большое  космическое
путешествие, знакомились с разными профессиями и делали свои первые профпробы, в
рамках весенней смены лагеря  «ВВП: важный выбор профессии».  Осенняя программа
«ПИК: программа интересных каникул» имела туристско-краеведческую направленность
и стала участником Всероссийского проекта «Профориентационные школы».



Кроме этого, у нас замечательно получается организовывать профильные смены.
Ребята  погружались  в  бизнес-проекты,  общаясь  с  настоящими  предпринимателями,
посещая предприятия. Занимались исследованием природы, осваивая разные методики, в
том  числе  с  использованием  нашей  лаборатории.  Программа  лагеря   ЕНОТиК  стала
победителем регионального конкурса программ отдыха и оздоровления детей.

Центр  «Созвездие»  создает  уникальные  возможности  для  ребят,  которые
проявляют  устойчивый  интерес  к  деятельности.  Ежегодно  наши  ребята  становятся
участниками региональных и всероссийсаких лагерей. 

В  осенние  каникулы  Анна  Арутчева  и  Капитолина  Назарикова,  юные
экспериментаторы, развивали свои навыки в областном лагере ЭКОЛИДЕР.

Аня  Бобылева попала  в  число  ПОБЕДИТЕЛЕЙ  регионального  этапа
Всероссийского  конкурса  «Живая  классика»,  который  проходил  в  легендарном
международном детском центре «Артек».

В  этом  году  отравиться  на  смену  мечты  в  лагерь  «Орленок»  получилось
обучающейся объединения «Робобот» Соколовой Ксении. 

Команда  Центра  Созвездие  приняла  участие  в  традиционной  эколого-
краеведческой  экспедиции  «Мы  –  дети  Волги»,  которая  была  посвящена  юбилею
национального парка «Плещеево озеро».

Такие смены  становятся  для наших детей незабываемым опытом и оставляют
яркие впечатления на всю жизнь. 

Центр  «Созвездие»  имеет  статус  муниципального  ресурсного  центра  системы
образования  ТМР  по  направлению  работы  «Эколого-биологическое»  (проведено  7
мероприятий, 4 акций, всего 3730 участников), «Учебно-исследовательская деятельность»
(проведено 4 мероприятия, всего 114 участников),  сопровождение деятельности музеев
образовательных организаций (проведено 3 мероприятия, 4 акции, всего 500 участников).

Хочется отметить яркие, ставшие уже традиционными события 2023 года:
- Концерт к 8 марта, когда все окунулись в атмосферу фильма Служебный роман.
- Концерт к Дню матери «Мамы бывают разные и все они прекрасные», который

был наполнен музыкой, улыбками и добротой.  
-  Яркое  закрытие  года,  где  мы создали видеролик  на  гимн Созвездия,  который

исполнили наши ребята. 
- День открытых дверей «Созвездие приглашает» с концертом и увлекательными

мастер-классами, который мы устраиваем в начале учебного года 
- А новый год в этом году мы отмечали на современный лад, у нас появился новый

герой - наш символ – Звезда.
Центр  «Созвездие»  традиционно  принимает  участие  в  праздничной  программе,

посвященной Дню города, проводит детскую площадку на празднике "Романовская овца -
золотое  руно  России".  Мы  организуем  интересные  мастер-классы,  фотозоны,  игры,
участвуем в концертной программе.

Центром Созвездие в  2023 году было организовано 41 мероприятие,  в  которых
приняли участие более 3500 детей.

На  базе  Центра  «Созвездие»  работает  Детское  досуговое  движение  «К истокам
нашим».  В  кадровом  составе  кураторов  произошли  изменения,  новым  куратором
направления «Экология» стала Миронова А.Н.,  а  направления «Здоровье» -  Подъячева
М.В. Также, в 2023 году курировать медиа-сопровождение деятельности движения, стала
Ильина А.Н.

В  течение  года,  проведено  обучение  активистов  по  основам  социального
проектирования. Вместе с активистами, разработали проекты: «Статен в строю – силен в
бою», «Мы за ЗОЖ», лагерь актива «В движении» и «Город мастеров». Последний проект
был  подан  на  соискание  грантовой  поддержки  в  Президентский  фонд  культурных



инициатив.  Ребята  поучаствовали  во  многих   конкурсах,  как  региональных,  так  и
Всероссийских: региональный квест «Космическая Ярославия», муниципальный конкурс
«Наш дуэт», Всероссийский конкурс "Открытие 2030", Всероссийский конкурс "Лидер 21
века". 

Активисты,  под  руководством  кураторов,  провели  более  30  районных
мероприятий, участвовали в Гражданских и Добровольческих форумах ТМР, а также во
многих мероприятиях, в качестве волонтеров.

Методическая деятельность и повышение квалификации педагогических работников
В 2023 году разработаны новые программы
1. ДООП «Лесное дело» – Кинарейкина А.Ю.
2. ДООП «Фокус» – Ильина А.Н.
3. ДООП «Удивительная математика» – Васильева Н.Н.
4. ДООП « Мастерская Начального технического моделирования» – Суслова Н.В.
5. ДООП «Школа исследователей» – Кочина И.В.
6. ДООП «Мы рисуем» – Мостовая Л.Г., Кувалдина И.С.
7. ДООП «Основы кузнечного дела» – Горчагов И.П.
Краткосрочные программы:
8.  ДООП «Начальная туристская подготовка» – Долголожкина Е.В.
9. ДООП «Медиавызов» – Ильина А.Н.
Программы лагерей:
10. ДООП «Программа интересных каникул»
11. ДООП  «Енотик»
11. ДООП «Енотик 2.0»
12. ДООП «Профитроль»
13. ДООП «Бизнес-каникулы «Старт-ап»
14. ДООП «Большое космическое приключение»
В рамках МИП «Интеграция общего и дополнительного образования, в рамках
реализации муниципальной сетевой программы воспитания»
15. ДООП «Биоразнообразие»
16. ДООП «Атлас биологических профессий»
17. ДООП «Это должен знать каждый»  

Аттестация педагогов в учебном году
Количество работников, подтвердивших 1 категорию – 1 (Мостовая Л.Г.)
Количество работников, подтвердивших высшую категорию  - 1 (Зорина М.Ю.)
Количество работников, аттестованных на соответствие должности – 6 (Григорьева

О.А., Газизова В.К., Соколова Е.В., Баскова Е.Г., Рожкова С.Н., Гобцева С.А.)
Педагоги  Центра  регулярно  и  своевременно  повышают свой  профессиональный

уровень, в 2023 году обучались 7 педагогических работников: 
Каманина Ю.С. 
1.  ДПП "Работа с  изображениями в графическом редакторе" 44 часа  МУ ДПО

"ИОЦ"               
2. ДПП "Видеотехнологии для образовательных целей"  50 часов МУ ДПО "ИОЦ"
Ковина А.И. 
1.  ДПП «Создание интерактивных дидактических игр с  помощью программ для

создания презентаций» 42 часа МУ ДПО "ИОЦ"
Малкова Е.Н. 
1.  ДПП "Видеотехнологии для образовательных целей"   50 часов    МУ ДПО

"ИОЦ"     
2.  ДПП "Работа  с  изображениями  в  графическом редакторе"  44  часа  МУ ДПО

"ИОЦ"



Озорнова М.Ю. 
1.  ДПП "Видеотехнологии для образовательных целей"   50 часов    МУ ДПО

"ИОЦ"     
Орлова И.А.
1.  ППК  "Российские  цифровые  инструменты  и  сервисы  в  деятельности

современного педагога дополнительного образования" 36 часов ФГАОУДПО " Академия
реализации  государственной  политики  и  профессионального  развития  работников
образования Министерства просвещения РФ»

Синельникова И.А. 
1. ДПП «Наставник как навигатор профессионального развития педагога" 42 часа

МУ ДПО "ИОЦ"     
Смирнова Ю.В.
ДПП  «Создание  интерактивных  дидактических  игр  с  помощью  программ  для

создания презентаций» 42 часа МУ ДПО "ИОЦ"     

В течение года педагогические работники делились опытом работы на семинарах и
конференциях:

Муниципальный уровень:
1. X муниципальная конференция «Инновации в системе образования Тутаевского

МР:  современный  контекст  и  лучшие  практики»,  посвящённой  Году  педагога  и
наставника в Тутаевском муниципальном районе (16.02.2023 лицей № 1) 

- Стендовый доклад «Онлайн-стенд краеведческой игры-путешествия «Потомки
героев» (Долголожкина Е.В., Малкова Е.Н., 

- Выступление  на  секции  «Семейная  игра  в  городской  среде»  (Долголожкина
Е.В.)

      -     Отчет по РЦ (Бабаева В.М., Рязанова Ю.Д., Букова Т.И.)
2.  Выступление  на  лектории  «Усадьбы  Романово-Борисоглебского  уезда»

(17.03.2023)  -  Опыт  реализации  проекта  «Мой  Романов-Борисоглебск»  (Долголожкина
Е.В.)

3. Августовская конференция педагогических работников и управленческих кадров
ТМР «В союзе с  будущим:  современные тенденции развития муниципальной системы
образования» (28.08.23, МОУ СШ №6) –Долголожкина Е.В.

4. Выступление в рамках МИП «Музей как образовательный ресурс для детей с
ОВЗ» (25.10.2023 и 5.12.2023) - «Игры в музее», Игра «Дешифровщик» (Долголожкина
Е.В.)

Региональный уровень:
1.  Региональная  видеоконференция  «Организация  массовых  патриотических

мероприятий  для  детей  и  подростков:  лучшие  региональные  практики»  (05.04.2023)  -
Проект «Потомки героев», посвящённый Дню Героев Отечества» - Долголожкина Е.В.

2.  Выступление  в  рамках  реализации  для  педагогов  ЯО  ДООП  «Школа
начинающего  руководителя  похода»  (25.04.2023)  Практика  проведения  походов
выходного дня с обучающимися» - Новиков СВ., «Организация работы с дошкольниками»
- Долголожкина Е.В.

3.  Межрегиональное  образовательное  Со-Бытие  «От  тьюторанта  к  тьютору:
межпоколенная передача» (Конференция) (15-16.05.2023) - Демонстрация мастер-класса
«Форма занятия «Морфологическая вертушка»» - Ковина А.И.

4.  Августовское  совещание  педагогических и  руководящих работников  системы
образования ЯО «Актуальные вопросы развития системы образования ЯО в  контексте
задач, стоящих перед российским образованием»: «Единая региональная система военно-
патриотического  воспитания»  (24.08.2023,  п.  Семибратов  РУМЦ ВПВМ «Авангард»)  -
«Игровые  технологии  –  эффективный  инструмент  в  системе  военно-патриотического



воспитания» - Долголожкина Е.В.
5. Участие в работе областного МО краеведов (12.12.2023) - Игровые практики в

краеведческой деятельности с обучающимися» (Долголожкина Е.В.)
6.  Семинар-практикум  «Развитие  креативного  мышления  как  одного  из

компонентов  функциональной  грамотности  дополнительного  образования»  (19.10.2023)
Мастер-класс «Морфологическая вертушка» - Ковина А.И.

7.  Круглый  стол  по  «Практики  организации  массовых  детских  мероприятий  в
рамках регионального проекта патриотического воспитания «ИНАКОР» (07.12.2023, ГОУ
ДО  ЯО  ЦДЮТурЭк)  -  «ИНАКОР  в  практике  проведения  игр  в  городской  среде»  -
Долголожкина Е.В.

Всероссийский уровень:
1. Семинар «Цифровой триатлон 2023», организован Академией Минпросвещения

России (26.10.2023) -  Асинхронный формат дистанционной конференции в социальной
сети «ВКонтакте» как способ вовлечения детей в познавательную и социально значимую
деятельность (Кочина И.В.)

2.  Центр  детско-юношеского  туризма,  краеведения  и  организации  отдыха  и
оздоровления  детей  ФГБОУ  ДО  ФЦДО  «Всероссийский  день  туризма»  (28.09.2023)  -
Организация  туристско-краеведческой  работы  в  объединении.  Красивые  места  нашего
города (Ткачева С,А.)

Активно участвовали в профессиональных конкурсах.

Результаты участия педагогов за 2023 год:

№
п/п

Полное название конкурса
Дата и место
проведения

Ф.И.О. участника Результат

Муниципальный
1 полугодие

Интеллектуальный турнир 
«Игры разума» для молодых 
специалистов (очно)

20.02.2023, 
МОУ СШ № 6

Кинарейкина А.Ю. 1 место
Ковина А.И. 1 место

Муниципальный фестиваль 
«КиноТут» (заочно)

01.02.23 – 28.02.23 Васильева Н.Н. Диплом призера в 
номинации 
«Телерепортаж»

Районный фестиваль «Ретро 
шлягер» (очно)

4.02.2023
РДК им. Малова

Зверева С.А. Диплом лауреата 3 
степени

Районный детско-взрослый 
конкурс «Эмблема музея» 
(заочно)

3-23.04.23 Букова Т.И. 1 место

2 полугодие
Муниципальный фестиваль 
«Наш Дуэт (очно)

28.10.23 Ковина А.И. 2 место
Рожкова С.Н. призер
Завгородняя Р.И. участие

Борисоглебская ярмарка, 
фотоконкурс «Осень в 
объективе» (заочно)

14.10.2023 
ДК им. Малова

Трындина Т.С. Диплом

Муниципальный конкурс 
«Педагогический опыт» 
(очно)

Ноябрь Ковина А.И 1 место
Каманина Ю.С. 2 место
Зорина М.Ю. участие
Кинарейкина А.Ю. участие
Соколова С.Ю. участие
Рожкова С.Н. Призер, победитель
Рябчикова С.В. 2 место
Кочина И.В.
Лебедева М.В.

3 место

Районный детско-взрослый 
конкурс «1+1» (очно)

16.10-31.10.2023 Кочкина Т.Ю. 1 место
Газизова В.К. участие



Районный конкурс 
макросъемки «Природа 
вокруг нас» (заочно)

Октябрь-ноябрь Рожкова С.Н Диплом за 2 место

Районный фестиваль СССР 
(очно)

9.12.2023 Зверева С.А. Диплом 2 степени

 Областной
1 полугодие

Областной этап 
Всероссийского конкурса 
профессионального 
мастерства «Сердце отдаю 
детям» (очно)

Февраль-апрель,
ИРО

Ковина А.И. Участие
Рябчикова С.В. Участие
Рожкова С.Н. Победитель в номинации

«Профессиональное 
общественное 
признание» 

Городской фестифаль 
эстрадного вокала «Поющий 
Ярославль» (очно)

8.04.23
 г. Ярославль

Зверева С.А. Диплом лауреата 3 
степени

2 полугодие
Областной педагогический 
конкурс «ЯрПрофи» (заочно)

Октябрь Ковина А.И Участие

Конкурс «Региональные 
практики организации 
туристско-краеведческой 
деятельности с 
обучающимися» (заочно)

29.09.-08.11.2023
ГОУ ДО ЯО 
ЦДЮТурЭк

Долголожкина Е.В. 1 место
Долголожкина 
Е.В., Новиков С.В.

2 место

Областной конкурс 
методических материалов по 
патриотическому воспитанию 
«Гордимся Россией!» (заочно)

16.10-11.12.2023 Орлова И.А.
Малкова Е.Н.
Бауфал К.О.
Архиповская А.А.
Долголожкина Е.В.

2 место

Кочкина Т.Ю. 3 место
Региональный этап 
Всероссийского  конкурса 
«БиоТОП Профи» в составе 
творческого коллектива 
(заочно)

сентябрь 2023

Рябчикова С.В.
Соколова С.Ю.
Кочина И.В.
Баскова Е.Г.
Кинарейкина А.Ю.

1 место

Областной творческий 
конкурс педагогических 
работников образовательных 
организаций «ЯрПрофи» 
(заочно)

сентябрь-ноябрь 
2023

Горячева Е.А. Победитель 1 степени

Озорнова М.Ю. участие

Лучшие практики 
дополнительного образования 
детей в номинации 
«Педагогическое 
наставничество» (заочно)

ноябрь, 2023
Кочина И.В.
Баскова Е.Г.
Соколова С.Ю.

1 место

Областная викторина 
«Правила движения достойны 
уважения» (взрослые) 
(заочно)

Октябрь
ГОАУ  ДО ЯО 
«Центр детей и 
юнощества»

Смирнова Ю.В.  участие

Краеведческая онлайн 
викторина «Ярославская 
викторина» (в рамках 
Чемпионата России по 
географии) (дистанц)

Декабрь (4-20 
декабря), 
организаторы:
Русское 
георграфическое 
общество, 
МК РГО «ЯГПУ им. 
К.Д. Ушинского»

Смирнова Ю.В.   участие

Всероссийский
1 полугодие

VI Всероссийский 
педагогический конкурс «Мой
лучший сценарий» (дистанц)

27.02.2023 Мастакова М.А. Диплом 1 степени 



Всероссийский фотоконкурс 
«Зима в кадре» (заочно)

10.02.2023 Любимовская А.В. Диплом участника

Всероссийский конкурс 
«Призвание» (дистанц)

5.02.2023
Центр 
всероссийского 
конкурсного 
движения 
инновационного 
педагогического 
опыта «Творчество 
без границ»

Озорнова М.Ю. Победитель (1 место) в 
номинации «Фотография
и видео»
Победитель (3 место) в 
номинации 
«Методические 
разработки педагогов»

2 полугодие
Всероссийский творческий 
конкурс для педагогов 
«Фантазии осени» (дистанц)

01.09 по 30.11.2023
онлайн

Мастакова М.А. Диплом 1 степени

Участие во Всероссийском 
онлайн-конкурсе «30 лет 
Конституции России – 
проверь себя!» (дистанц)

10.11.2023 Долголожкина Е.В. Участие 

Участие во Всероссийском 
конкурсе декоративно-
прикладного творчества 
«Новогоднее чудо» (дистанц)

01.10-24.12.2023 Долголожкина Е.В. участие

VI Всероссийский 
педагогический конкурс «Моя
лучшая методическая 
разработка» (дистанц)

01.09-11.12.23 Кочкина Т.Ю. Диплом победителя 1 
степени

VI Всероссийский 
педагогический конкурс «Моя
лучшая методическая 
разработка» (дистанц)

21.09.2023 (дист)
Рожкова С.Н. Диплом победителя I 

степени

Всероссийский конкурс 
программ и методических 
материалов по 
дополнительному 
естественнонаучному 
образованию детей 
«БиоТОП ПРОФИ» (заочный)

декабрь 2023
ФЭБЦ

Соколова С.Ю. участие 

III Всероссийский 
педагогический конкурс 
«Современное воспитание 
подрастающего поколения» 
(дистанц)

16.11.2023 Трындина Т.С. Диплом 1 степени

Всероссийский 
педагогический конкурс 
«Педлидер», № 4265733 от 
21.11.23 (дистанц)

21.11.2023 Трындина Т.С. Диплом 1 место

6 Всероссийский 
педагогический конкурс «Моя
лучшая педагогическая 
разработка» (дистанц)

01.09.2023-
31.12.2023

Озорнова М.Ю. Победитель 1 степени

Всероссийское онлайн –
тестирование «Теория и 
методика воспитания детей 
дошкольного возраста» 
(дистанц)

Сентябрь
Платформа системы 
дистанционного 
обучения 
образовательного 
сетевого издания 
«IT-Перемена»

Смирнова Ю.В. участие

Международный
1 полугодие

Международный конкурс – 
фестиваль «Жар-птица 

13.02.2023 (дист) Рожкова С.Н. Диплом лауреата I 
степени



России» (дистанц) 3.02-13.02.2023
Фонд Творческих 
Интеллектуальных 
Событий «Жар-
птица России»

Озорнова М.Ю. участие

Международный 
дистанционный 
педагогический конкурс 
«Лучшая педагогическая 
разработка» (дистанц)

08.02.2023 г.
Интеллектуальный 
центр 
дистанционных 
технологий «Новое 
поколение»

Зорина М. Ю. Диплом Лауреата II 
степени 

Международный конкурс 
профессионального 
мастерства среди 
Преподавателей 15 стран 
«Жар-птица России» 
(дистанц)

3.03.2023 Рожкова С.Н. Диплом лауреата I 
степени

Международный конкурс 
профессионального 
мастерства среди 
Преподавателей 15 стран 
«Жар-птица России» 
(дистанц)

15.05.2023 Рожкова С.Н. Диплом лауреата I 
степени (ИЗО)
Диплом лауреата I 
степени (Фото)
Диплом лауреата II 
степени (Методическая 
разработка)

2 полугодие
Международный конкурс 
профессионального 
мастерства среди 
Преподавателей 15 стран 
«Жар-птица России» 
(дистанц)

октябрь Ковина А.И Лауреат 2 степени
Рожкова С.Н. Диплом лауреата 1 

степени в номинации 
фотография
Диплом лауреата 2 
степени в номинации 
ИЗО
Диплом лауреата 2 
степени в номинации 
хореография

Международный 
дистанционный конкурс для 
педагогов «Диплом педагога» 
(дистанц)

4.12.2023 Зверева С.А. Диплом лауреата 1 
степени

Международный 
профессиональный конкурс 
«Педагог года» (дистанц)

17.12.2023 Зверева С.А. Диплом лауреата 1 
степени

В открытых районных педагогических чтениях среди педагогических работников
образовательных  учреждений,  реализующих  дополнительные  общеобразовательные
программы  04.05.2023  года  приняли  участие  15  педагогических  работников  Центра  с
темами выступлений: 

1. Дополнительная  общеобразовательная  общеразвивающая  комплексная
программа социально-гуманитарной направленности «Карусель». Веселова А.Ю., педагог
дополнительного образования Центра «Созвездие».

2.  Опыт  реализации  краткосрочной  ДООП  туристско-краеведческой
направленности  «КотелОк».  Долголожкина  Е.В.,  педагог  дополнительного  образования
Центра «Созвездие»; Малкова Е.Н, педагог-организатор Центра «Созвездие».

3. Краткосрочная  дополнительная  общеобразовательная  общеразвивающая
программа художественной направленности «Волшебная глина».  Ковина А.И.,  педагог
дополнительного образования Центра «Созвездие».



4. Методические рекомендации для родителей дошкольников «Как помочь ребенку
запомнить  графическое  изображение  цифр». Васильева  Н.Н.,  педагог  дополнительного
образования Центра «Созвездие».  

5.  Методическое  пособие  по  проведению  открытых  занятий  для  педагогов
дополнительного  образования. Зорина  М.Ю.,  педагог  дополнительного  образования
Центра «Созвездие».  

6.  Конкурс  «РОБОБАТЛ» как  творческая  форма  проверки  компетенций,
обучающихся.  Мастакова  М.А.,  педагог  дополнительного  образования  Центра
«Созвездие».   

7.  Повышение  общей  и  моторной  плотности  учебно-тренировочных  занятий.
Новиков С.В., педагог дополнительного образования Центра «Созвездие».    

8.  Методические  рекомендации  по  разработке  комплексных  дополнительных
общеобразовательных  общеразвивающих  программ».  Олонцева  Т.В.,  педагог
дополнительного образования Центра «Созвездие».    

9.  Развитие  креативного  мышления,  инициативы  и  самостоятельности  детей  в
процессе коллективно-творческой деятельности.  Рожкова С.Н.,  педагог дополнительного
образования Центра «Созвездие».    

10. Реализация проекта «Научная суббота» в рамках мероприятий к году Науки и
Технологии. Соколова С.Ю., педагог дополнительного образования Центра «Созвездие».

11.  Развитие  креативного  мышления  у  обучающихся  в  объединении
«Техноигрушка». Букова Т.И.,  заведующий отделом технического творчества, педагог
дополнительного образования Центра «Созвездие».  

12.  Организация  семейных  мероприятий  в  городской  и  природной  среде.
Долголожкмна Е.В., педагог дополнительного образования Центра «Созвездие».  

13.  Проект  экспедиции  «Моя  малая  Родина».  Трындина  Т.С., педагог
дополнительного образования Центра «Созвездие».   

14.  Реализация  проекта  «Чистая  вода.  Мониторинг  водных  ресурсов».  Рязанова
Ю.Д.,  заместитель  директора  по  учебно-воспитательной  и  методической  работе
Центра «Созвездие».   

15. Смена весеннего лагеря «Есть идея!». Кочина И.В.,  директор Центра «Созвездие».   

В 2023 году педагоги имеют 2 публикации в методических и научных изданиях
различного уровня, распространяя инновационный педагогический опыт:

№ п/п Тема Место публикации Ф.И.О. 
1 Ресурсный центр по учебно-

исследовательской деятельности
–
навигатор в развитии 
педагогови школьников

Материалы семинара в дистанционном 
формате для широкой аудитории по 
вопросам цифровой грамотности и 
информационной безопасности 
«ЦИФРОВОЙ ТРИАТЛОН 2023» – М.: 
Академия Минпросвещения России, 
2023. – С.163-167 Sbornik  _  statey  .  pdf     
(  apkpro  .  ru  )  

Кочина И.В.
Рязанова Ю.Д.

2 Конкурс «Робобатл» как 
творческая форма проверки 
знаний обучающихся

Журнал "Дополнительное образование и 
воспитание", №10 2023 https  ://  dop-  
obrazovanie.com/magazin/zhurnal-
dopolnitelnoe-obrazovanie-i-vospitanie/
zhurnal-dopolnitelnoe-obrazovanie-i-
vospitanie-2c-10-2023-detail?
ysclid=locuyw2mts242089469

Мастакова М.А.

Наиболее сильными аспектами кадрового обеспечения образовательного процесса
считаем:

- высокий уровень квалификации педагогических кадров;
- своевременное прохождение КПК и аттестации;
- обобщение и распространение передового педагогического опыта;

https://dop-obrazovanie.com/magazin/zhurnal-dopolnitelnoe-obrazovanie-i-vospitanie/zhurnal-dopolnitelnoe-obrazovanie-i-vospitanie-2c-10-2023-detail?ysclid=locuyw2mts242089469
https://dop-obrazovanie.com/magazin/zhurnal-dopolnitelnoe-obrazovanie-i-vospitanie/zhurnal-dopolnitelnoe-obrazovanie-i-vospitanie-2c-10-2023-detail?ysclid=locuyw2mts242089469
https://dop-obrazovanie.com/magazin/zhurnal-dopolnitelnoe-obrazovanie-i-vospitanie/zhurnal-dopolnitelnoe-obrazovanie-i-vospitanie-2c-10-2023-detail?ysclid=locuyw2mts242089469
https://dop-obrazovanie.com/magazin/zhurnal-dopolnitelnoe-obrazovanie-i-vospitanie/zhurnal-dopolnitelnoe-obrazovanie-i-vospitanie-2c-10-2023-detail?ysclid=locuyw2mts242089469
https://dop-obrazovanie.com/magazin/zhurnal-dopolnitelnoe-obrazovanie-i-vospitanie/zhurnal-dopolnitelnoe-obrazovanie-i-vospitanie-2c-10-2023-detail?ysclid=locuyw2mts242089469
https://apkpro.ru/upload/docs/proekty/triatlon/Sbornik_statey.pdf
https://apkpro.ru/upload/docs/proekty/triatlon/Sbornik_statey.pdf


- самообразование педагогов;
- стабильный кадровый состав;
- наличие в учреждении молодых специалистов. Для привлечения молодых кадров

заключен  договор  с  ЯГПУ  им.  К.Д.  Ушинского  о  практике  студентов  по  профилю
дополнительное образование.

-  для  координации  научно-методической,  инновационной,  экспериментальной
работы в учреждении создан научно-методический совет.

Инновационная деятельность

Инновационная  деятельность  представлена  работой  творческих  групп  в  рамках
программы развития «Выбери свой путь к успеху»:

Название творческой 
группы

Руководитель Кол-во 
участников

Основные результаты

Детско-юношеский 
туризм - вектор развития

Долголожкина Е.В. 147 реализация  плана  мероприятий,
направленных на формирование навыков
здорового и безопасного образа жизни и
способствующих  развитию  личностных
качеств обучающихся через организацию
походов  и  соревнований  по
ориентированию на местности

Вектор развития отдела 
технического творчества»

Букова Т.И. 382 созданы условия для развития ОТТ с 
учетом  новых ДООП («Бумажное 
моделирование», «Путешествие в 
Мультстрану», «Техника и творчество с 
основами ТРИЗ», «Робомир: от 
Робомыши до Ботли», 
«Программирование в среде Scratch»), 
Положение, сценарий, задания и 
реквизит к районному детскому 
техническому конкурсу «Инженерики», 
Положение районного  конкурса 
детского технического и прикладного 
конкурса «Перспектива».

«Наставничество в 
современных условиях 
образовательной 
организации»

Баскова Е.Г. 12 на основании плана работы творческой 
группы было проведено 6 заседаний, 
между заседаниями общались 
посредством интернет, разработано и 
утверждено положение о наставничестве 
и размещено на сайте учреждения в 
разделе «Наставничество педагогов» - 
режим доступа  
https://cdt-     
tmr.edu.yar.ru/docs/dokumenti_23/polozhen
ie_o_nastavnichestve.pdf.
Создан архив видеороликов для вновь 
принятых педагогических работников.
Определены названия видеороликов:
Центр «Созвездие»; Дополнительная 
общеобразовательная общеразвивающая 
программа; Учебное занятие по ДООП; 
Рабочая документация педагога; Набор 
детей в объединение; Самообразование, 
саморазвитие; Аттестация.
Итоговый продукт стал победителем 
Регионального конкурса лучших практик
Ярославской области

«Вектор развития 
эколого-биологического 

Бабаева В.М. 128 Созданы методические материалы для 
занятий по экологическому минимуму



отдела»

Вывод:
1.  Группа  «Детско-юношеский  туризм  -  вектор  развития»  под  руководством

Долголожкиной Е.В. сфокусирована на формировании навыков здорового образа жизни и
личностного развития через организацию походов и соревнований по ориентированию на
местности с участием 147 участников.

2.  Группа «Вектор развития отдела технического творчества» под руководством
Буковой Т.И. успешно реализует новые направления деятельности, создавая условия для
развития технического творчества с учетом различных программ и конкурсов, таких как
«Инженерики» и «Перспектива».

3.  Группа  «Наставничество  в  современных  условиях  образовательной
организации»  под  руководством  Басковой  Е.Г.  активно  проводит  заседания,  общение
через  интернет,  разрабатывает  положение  о  наставничестве  и  создает  обучающие
видеоролики для педагогических работников.

4. Эколого-биологический отдел под руководством Бабаевой В.М.(Басковой Е.Г.)
разработал  методические  материалы  для  занятий  по  экологическому  минимуму,  что
способствует повышению экологической осведомленности  обучающихся Центра.

Итоговый  продукт  работы  группы  «Наставничество  в  современных  условиях
образовательной  организации»  стал  победителем  Регионального  конкурса  лучших
практик Ярославской области, что подтверждает успешность и значимость проводимых
мероприятий.

Работа  творческих  групп  является  эффективной  и  результативной,  что
подтверждается  их  успехами  на  конкурсах  и  соревнованиях,  а  также  положительным
отзывами участников.

В 2023 году была организована работа в рамках проектов
Название проекта Руководитель Кол-во

участников
Основные результаты

«Школа успешного 
родителя»

Орлова И.А. 24
Проведение цикла мероприятий для 
родителей

«Центр развития 
компетенций»

Орлова И.А. 309 Реализована ДООП «Траектория 
успеха» с целью привлечения 
обучающихся среднего и старшего 
школьного возраста на обучение по 
дополнительным образовательным 
программам.

«Чистая вода. Мониторинг 
водных ресурсов»

Рязанова Ю.Д. 55 1. Количество исследовательских 
работ: 15
2. Создана электронная карта 
экологического состояния водных 
объектов Тутаевского 
муниципального района.
3. Количество лабораторий, на базе 
которых проводились исследования – 
МОУ СШ №3, МОУ 
Константиновская СШ, МОУ 
Никольская ОШ, Центр «Созвездие», 
лаборатория физико-химических 
исследованийФГБОУ ВО «ЯГТУ».
4. Публикация исследовательских 
работ в группе Вконтакте"Вода-
источник жизни"

 «По краю родному» Долголожкина 
Е.В.

500
Проведен цикл мероприятий с целью 
развития детского туризма как 
средства патриотического, 



физического и эстетического 
воспитания обучающихся.

«Держи лапу»
 

Соколова С.Ю., 
Любимовская А.В

3500 Проведен цикл мероприятий в 
поддержку приюта для собак «Право 
на жизнь», запущена социальная 
реклама приюта, проект стал лучшей 
региональной инициативой.

«Семейная мастерская» Печаева А.Д. 24 Проект был апробирован с целью 
привлечения к рукоделию семей.

«Старинные парки глазами 
детей

Трындина Т.С. 100 Поддерживается мотивация 
обучающихся сохранять память о 
старинных парках Тутаевского района

День единых действий»  Бабаева В.М. 2500
Вовлечены образовательные 
организации в деятельность Центра. 
Экологические календарные даты 
стали чатью воспитательной работы 
ОУ.

«Деревянные кружева 
Тутаевского района» 

Трындина Т.С. 100 Создан электронный сборник 
фотографий уникальных наличников 
домов Тутаевского района, вовлечены
школьники 

«Потомки героев» Долголожкина 
Е.В.

300 Реализован грантовый проект 
совместно с ДДД «К истокам нашим»,
с привлечением финансирования

«Растим инженеров» Букова Т.И. 300
С целью популяризации детского 
технического творчества были 
изготовлены: сценарий командных 
игр «Строительные поединки» и 
реквизит, Положение конкурса по 
робототехнике «Робобатл», 
самодельные игры для  выставки-
игротеки  «Игры для разума +».

Вывод: проекты  успешно реализуют свои цели, привлекают участников разного
возраста и обеспечивают положительные результаты в различных областях, способствуя
развитию обучающихся и общественной активности в районе. Большой вклад вносят в
воспитательную работу ОУ. Проекты, охватывающие различные сферы деятельности, от
образования и экологии до социальной поддержки и технического творчества

МИП «Интеграция общего и дополнительного образования, в рамках реализации
муниципальной сетевой программы воспитания»

В 2022 году Центр «Созвездие» получил статус Муниципальной инновационной
площадки  «Интеграция  общего  и  дополнительного  образования,  в  рамках  реализации
муниципальной  сетевой  программы  воспитания».  Организации-соисполнители  проекта
МОУ СШ №7,  МОУ Чебаковская  СШ,  МОУ «Начальная  школа  -  детский  сад   №24
«Солнышко» и в 2023 году присоединилась МОУ СШ№6.

За  отчетный  период  было  проведено  4  заседания  координационного  совета,
разработаны  и  апробированы  краткосрочные  ДООП  вариативных  модулей  «Атлас
биологических  профессий»,  «Биоразнообразие»,  «Медиавызов».  Разработана  ДООП
инвариантного  модуля  «Это  должен  знать  каждый»  туристско-краеведческой
направленности.



Опыт работы был представлен на муниципальной инновационной конференции и
муниципальных педагогических чтениях.

Участие в конкурсах Грантов
В  2023  году  завершили  работу  по  проекту  «Мой  Романов-Борисоглебск».  Более  900

школьников  прошли  обучение  по  краткосрочной  программе,  было  организовано  мероприятие
«Фотовелоквест по улицам Романова», разработана, издана и апробирована во всех летних лагерях
настольная игра. Теперь такая игра есть во всех школах. На все это было выделено почти 650
тысяч рублей, мы приобрели систему электронной отметки, ноутбук, для ребят ДДД «К истокам
нашим» закупили футболки и бомберы, купили хорошие призы. 

В региональном конкурсе практик организации туристско-краеведческой деятельности, где
был представлен опыт реализации проекта «Мой Романов-Борисоглебск», мы заняли 1 место.

Проект «Держи лапу!» стал дважды победителем в Грантах, отмечен на районном уровне и
в региональном конкурсе по волонтерству.

Осенью мы победили в конкурсе Фонда Тимченко с проектом «Квартирник. Территория
для  музыки  и  творчества»,  выиграли  640  тысяч  рублей.  Для  развития  объединения  «ГОСТ»
купили гитары, синтезатор, пригласили специалистов для проведения мастер-классов, запустили
конкурс  идей  дизайн-проектов  преображения  холла  1  этажа  2  корпуса.  Из  этих  идей  затем
специалист-дизайнер  создаст  нам  картинку  –  визуальное  представление  наших  задумок.  Для
подростков важно создать "точку сборки" единомышленников.

Организация работы Центра развития компетенций
В  прошлом  учебном  году  ребята  проходили  обучение  по  модульной  программе.  Они

учились основам ораторского мастерства, попробовали себя в проектной деятельности, примерили
роль управленца, разбирались в технологии решения изобретательских задач, учились проявлять
гражданскую позицию.  

С  сентября  мы выбрали  другой  подход,  стали  погружать  детей  в  профессии.  Провели
бизнес-хакатон и знакомство с профессией химик-технолог. На эти мероприятия мы приглашали
специалистов  из  реального  сектора  экономики,  например,  к  нам  приходили  представители
компании  «Айсбери»  и  главный  архитектор  района.  Конечно  же,  на  этих  встречах  мы
рассказываем об основах профессии и где можно учиться.

С  2018  года  центру  присвоен  статус  Муниципального  опорного  центра
дополнительного образования детей Тутаевского муниципального района.

Муниципальный опорный центр ДОД ТМР:
-   осуществляет  методическое  сопровождение  деятельности  образовательных

организаций  муниципальной  системы  дополнительного  образования,  реализующих
дополнительные общеобразовательные программы для детей;

-  формирует  банк  данных  и  осуществляет  распространение  лучших  практик
реализации программ различных направленностей для детей;

 -  разрабатывает,  апробирует  и  внедряет  в  муниципальной  системе  модели
обеспечения  равного  доступа  к  дополнительным  общеобразовательным  программам
дополнительного образования детей;

-  способствует развитию сетевого взаимодействия образовательных организаций,
реализующих дополнительные общеобразовательные программы для детей;

-  организует  проведение  муниципальных  и  иных  конкурсных  мероприятий,
обеспечивая широкое вовлечение детей, в том числе, находящихся в трудной жизненной
ситуации; детей ОВЗ, одаренных детей;

- осуществляет сопровождение заочных школ, тематических и профильных смен
для детей;

-  создает  условия  для  совершенствования  методов  обучения  и  воспитания,
разработки  и  апробации  дополнительных  общеобразовательных  программ  для  детей,
основанных на инновационных технологиях,  развивающих мотивацию обучающихся,  в



том числе к  проектно-исследовательской деятельности,  с  учетом стратегических целей
развития муниципальной системы дополнительного образования детей;

-  осуществляет  мониторинг  инфраструктурного,  материально-технического  и
кадрового  потенциала,  охвата  детей  дополнительными  общеобразовательными
программами в муниципальной системе дополнительного образования детей;

-  ведет  содержательное  наполнение  муниципального  сегмента  общедоступного
навигатора в системе дополнительного образования детей;

-  предоставляет  информацию о  выявленных  лучших  практиках  в  региональный
модельный центр Ярославской области;

-  осуществляет  комплекс  мер  по  непрерывному  профессиональному  развитию
педагогических  и  управленческих  кадров  муниципальной  системы  дополнительного
образования детей;

-  внедряет  и  распространяет  персонифицированную  систему  финансирования
дополнительного образования детей в Тутаевском муниципальном районе;

-  выполняет  иные  мероприятия,  установленные  законодательством  Российской
Федерации, Ярославской области и настоящим Соглашением.

С  2018  года  заключены  соглашения  о  сотрудничестве  и  взаимодействии  по
реализации Приоритетного проекта «Доступное дополнительное образование для детей в
Ярославской  области»  с  33  учреждениями,  имеющими  лицензию  на  дополнительное
образование.

Обеспечение открытости
Реализуются плановые мероприятия по информированию родителей:
-  публичный  доклад  директора  перед  общественностью  проведен  в  формате

видеоролика;
- в течение года публикуются статьи о деятельности ЦДО в СМИ;
-  регулярно  обновляется  информация  на  сайте  учреждения  в  Интернет,  здесь

размещаются и объявления о мероприятиях, и положения, 
- работает открытая группа в сети «В Контакте», 
- регулярно проводится собеседование с родителями детей, которые занимаются по

индивидуальным образовательным маршрутам;
-  привлечение  родителей  к  организации  и  проведению  лагерей,  экспедиций,

природоохранных и массовых мероприятий;
-  в  семейном  клубе  проведены  все  запланированные  занятия,  расширен  спектр

мастер-классов.
Ежегодно проводятся исследования удовлетворенности родителей и обучающихся

деятельностью Центра. 
В мониторинге удовлетворенности работой Центра «Созвездие» приняли участие

221  родитель.  Опросник  включается  в  себя  13  вопросов  (4  из  которых  открытые,
остальные  с  выбором  из  предложенных  вариантов).  Первые  пять  вопроса  касаются
комфортного  пребывания  обучающегося  в  объединении.  99%  опрошенных  выбирают
положительные ответы на эти вопросы. Далее два вопроса о работе педагогов. Здесь более
91% опрошенных выбирают положительные ответы.  100% опрошенных отмечают,  что
будут  рекомендовать  данное  объединение  своим  родственникам  и  знакомым.  96%
родителей следят за новостями Центра.

В открытых вопросах родители указывали объединения, в которых занимаются их
дети,  отмечали,  что  при  выборе  объединения  руководствовались  положительной
репутацией  учреждения  и  конкретных  педагогов,  а  также  высказывали  благодарность
сотрудникам  Центра.  В  мониторинге  удовлетворенности  работой  Центра  «Созвездие»
приняли участие 67 обучающихся. Опросник включается в себя 12 вопросов (2 из которых
открытые,  остальные с выбором из предложенных вариантов).  Первые шесть вопросов
касаются  комфортного  пребывания  на  занятиях.  Более  95%  опрошенных  выбирают



положительные ответы на эти вопросы. Следующие три вопроса о содержании занятий.
Более 80% опрошенных выбирают положительные ответы на эти вопросы.  Более 85%
опрошенных отмечают, что придут в объединение на следующий год. 

В  открытых  вопросах  дети  указывали  объединения,  которые  посещают  и
высказывали  положительные  отзывы  о  работе  педагогов  и  Центра  в  целом.  Таким
образом, средний процент положительных ответов на вопросы опросника 99 у родителей
и  95  у  обучающихся,  что  говорит  о  высокой  удовлетворенности  работой  Центра
«Созвездие».

В учреждении успешно работает Управляющий совет.
Возобновилась работа по выпуску газеты «Созвездие талантов»,  авторами газеты

являются сами дети, которые посещают Медиацентр «Фокус», а главный редактор - Анна
Николаевна Ильина.

Финансово-хозяйственная деятельность

Благодаря поддержке Депутата областной Думы А.В.Калганова, который выделил
средства,  мы заменили  насос  и  трубы системы отопления  в  подвале  2  корпуса,  были
заменены  батареи  в  одном  административном  кабинете.  И  во  втором  корпусе  стало
заметно теплее. Также благодаря Алексею Валентиновичу мы поменяли двери в холле 1
этажа 2 корпуса, сделав первый шаг к его ремонту. 

В первом корпусе утеплили 2 и 9 кабинеты, также заменив батареи. Вставили окна
в 15 кабинете, батареи в этом кабинете ждут замены. 

У нас остаются проблемные места. В первом корпусе - это замена окон и батарей в
кабинете №3, где достаточно холодно, еще в кабинете №16 и кабинете №8 – по одному
окну. Замена окон и утепление стен лестничных пролетов, замена дверей эвакуационных
выходов. Еще одна проблема в первом корпусе – начала течь крыша. 

И, конечно, большая беда – это состояние второго корпуса. Отсутствие вентиляции,
протечки  крыши,  обрушение  фасада…Мы теряем  здание!  Нами  сделаны проекты,  мы
бьем во все колокола, но пока ничего не решено.

В 2023 году всего заработано более 675 тыс. рублей.

С  начала  учебного  года  у  нас  реализуется  одна  платная  программа  для  детей  4  лет
«Развивай-ка»  и  мастер-классы  по  танцам  для  взрослых  «Серпантин+».  Популярностью
пользуются платные игровые тематические программы.


	В рамках работы НОО была апробирована работа по тьюторской поддержке увлеченных обучающихся в конкурсном движении во Всероссийских профильных конкурсах.

